
 
 
 
 
 
 

 

Nos intentions 

Faire découvrir une forme de Justice restaurative expérimentée au Brésil dès les années 1995. Cette alternative à la 
justice punitive dont nous héritons permet à une communauté de s’emparer du conflit dans une logique systémique 
et inclusive, en réunissant les parties, en facilitant l’expression des tensions et des émotions, la compréhension 
mutuelle, la réparation du préjudice, la restauration des liens et la sécurité de tous ses membres. 
 

Objectif de cette session 

Découvrir ou approfondir les apports des Systèmes et Cercles Restauratifs pour les personnes et les groupes humains : 

collectif, classe, équipe, association…sous l’angle préventif et sous l’angle restauratif ou curatif. 

Objectifs spécifiques 

➢ Approfondir sa capacité d’écoute 
➢ Renforcer sa capacité de se relier à tout être humain, quels que soient ses actes 
➢ Accroître sa capacité à accompagner des personnes ou des groupes en conflit 
➢ Savoir mieux accompagner un collectif dans la prise en compte d’un conflit 
➢ Développer la conscience de ses limites et se doter d’un système de soutien pour offrir son impartialité 

 

Contenus 

Journée 1 :  Se connaître, délimiter notre cadre relationnel, découvrir la facilitation 
o Se rencontrer pour se connaître et partager nos attentes 
o Instaurer un cadre sécurisant et propice à l’apprentissage 
o Découvrir l’expérience de Dominic Barter 
o Accueillir une personne en conflit lors d’un avant-cercle 
o Offrir ou recevoir un avant-cercle de facilitateur 
o Expérimenter la pratique du Cercle Restauratif 

 

Journée 2 : Approfondir l’écoute, créer un Système Restauratif, s’entraîner à la facilitation 
o Renforcer sa capacité d’accueil et d’écoute 
o Découvrir les conditions nécessaires pour prendre soin des conflits 
o Créer un Système Restauratif, avec différentes pratiques, dont le Cercle Restauratif. 
o Questionner ou approfondir un sujet librement choisi  
o Tirer un bilan de cette expérience et partager nos intentions pour la suite 

 

Méthodes pédagogiques 

La formation est animée de manière interactive et propose une alternance de temps :            

- d’expérimentation à partir de situations vécues par les participant.e.s,                                                                   

- de relecture et de réponses aux questions, suite à ces mises en situation,                                              - 

- d’apports théoriques et de partages d’expériences en plénière, en sous-groupes, ou en binômes. 
 

Animation 

François CRIBIER, assisté d’une ou plusieurs personnes selon la taille du groupe 

J’ai enseigné pendant 25 ans avant de me spécialiser dans la communication et dans la régulation des conflits. 

Médiateur social depuis 20 ans, j’ai été formateur pour Génération Médiateurs (médiation scolaire par les pairs).     

Co-fondateur de Déclic-CNV & Éducation, je porte cette forme de justice restaurative que j’ai découverte il y a 10 ans. 

Ressource Éducation Nationale : Guide pour une justice en milieu scolaire  (pages 87 à 93)                                             

Déclic-CNV & Éducation https://www.declic-cnveducation.org/nos-actions/systemes-et-cercles-restauratifs/ 

"Changer de regard sur le conflit avec 
les Systèmes et Cercles Restauratifs" 

PROGRAMME 

http://cpd67.site.ac-strasbourg.fr/ed_prioritaire/wp-content/uploads/2015/03/Guide_justice_scolaire.pdf
https://www.declic-cnveducation.org/nos-actions/systemes-et-cercles-restauratifs/

